PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICKO DA BARRA
Estado Do Espirito Santo
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.© 5.097, DE 01 DE ABRIL DE 2019.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEIGAO DA BARRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
NO USO DAS ATRIBUICOES LEGAIS E,

DECRETA:

Art. 1° - Os convénios e demais procedimentos de concessao de estagio a estudantes,
que estejam frequentando as Instituicdes de Ensino de que trata o artigo 60 da Lei
Complementar Municipal n® 52/2018, serdao formalizados de acordo com as normas
estabelecidas neste Decreto.

Art. 20 - Os Orgdos da Administragdo Publica Municipal fardo o planejamento de seu
programa de estagio, nas condigdes estabelecidas na Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, na Lei Complementar Municipal n® 52/2018 e neste Decreto.

Paragrafo Unico. As dotagdes Orgamentdrias necessarias a cobertura de eventuais
Despesas com pagamento de bolsas e seguro de vida serao das Secretarias
interessadas.

Art. 3° - Compete a Secretaria Municipal de Administracdo, Seguranca e Defesa Civil a
admissdo e cadastramento de estagidrios e de todas as ofertas de estagio do Poder
Executivo Municipal, obrigando-se a:

I — celebrar convénio com as Instituicdes de Ensino e zelar por seu cumprimento;

II - fiscalizar a oferta de instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

III - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja Apolice
seja compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso;

IV — manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de

estagio.
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Paragrafo Unico - Compete as Secretarias solicitantes:

I entregar termo de realizagdo do estagio, com indicagao resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho, por ocasidgo do
desligamento do estagiario;

II. realizar recrutamento através de Processo Simplificado de Selecao dos estagiarios,
podendo se valer de qualquer um dos procedimentos abaixo:

a) Analise curricular;

b) Indicacao da Instituicdo de Ensino;

c) Aplicacdo de Provas e/ou Redagao;

d) Andlise de Projeto de Autoria do Estudante.

Art. 4° - Compete as Instituicbes de Ensino a coordenagao de todo o processo de
selecdo e cadastramento de estagiarios e estagios obrigatorios curriculares.

Art. 5° - O nimero de estagidrios para a Secretaria requerente devera respeitar o
quantitativo definido na Lei Complementar 52/2018, ficando o controle destas vagas a
cargo da Geréncia de Recursos Humanos.

Paragrafo Unico - Observado o interesse plblico poderad ser cedido estagiarios aos
Orgdos da Administragdo Publica Federal e Estadual, mediante celebragdo de convénio,
nos moldes da legislacao em vigor.

Art. 6° - Caberd a Instituicdo de Ensino indicar funcionario de seu quadro de pessoal,
com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagidrio, para orientar, supervisionar e avaliar os estagiarios.

Art. 7° - O estagio, obrigatdrio ou ndo-obrigatdrio, ndo gera para o estagiario vinculo
empregaticio de qualquer natureza, devendo-se para isso, observar as seguintes
condicdes:

I — matricula e frequéncia regular do estudante em curso de educagao superior, de
educacdo profissional, de ensino médio regular, da educagdo especial e dos anos finais
do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens adultos, sem
ter sido reprovado em qualquer disciplina, conforme atestado pela instituigao de ensino;
II - celebragao de Termo de Compromisso entre o estudante, o Orgdo concedente do
estagio e a instituigdo de ensino; e

III — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas
no Termo de Compromisso. =
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Paragrafo Unico. O estdgio devera ter acompanhamento efetivo pelo professor
orientador da Instituicdo de Ensino e pelo supervisor do Orgdo Concedente,
comprovado por vistos nos relatdrios das atividades de estagio, conforme exigéncia da
Lei Federal n°® 11.788 de 2008, com mencao de aprovagao final.

Art. 80 - A realizagdo de estagios, nos termos deste Decreto, aplica-se igualmente aos
estudantes estrangeiros, regularmente matriculados em cursos superiores no Pais,
autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario de estudante, na
forma da legislagdo aplicavel.

Art. 9° - O Poder Executivo Municipal celebrara convénio com as Instituigdes de Ensino
interessadas, nos termos deste Decreto, em que serao indicados 0s Orgéos e as
condicbes de adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formacao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar.

§ 1° - Para a prestacdo de estagio no servico publico Municipal deverdo ser observados
0S seguintes requisitos:

I — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagdao superior, de
educagdo profissional, de ensino médio e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacao de jovens e adultos e atestados pela Instituigao de
Ensino; e

IT — inexistir vinculo empregaticio do estagiario com entidade publica, salvo os casos em
que haja compatibilidade de horério, mediante declaragao do estagiario (Anexo III).

§ 20 - O convénio fixara as responsabilidades da Instituigdo de Ensino quanto a:

I — adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da
formacdo escolar do estudante e ao horario do estagio;

II - avaliacio das instalacdes do Orgdo Concedente do estdgio e sua adequagdo a
formacao cultural e profissional do educando;

III - indicacdo de professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentacdo periodica de relatério das atividades, em prazo
nao superior a 06 (seis) meses;

V - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagiario para
outro local, em caso de descumprimento de suas normas;

VI - elaboracdo de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios
de seus estudantes;

VII — comunicar a parte Concedente do estagio as datas de realizagdo de avaliagbes
escolares ou académicas, no inicio do periodo letivo; e
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VIII — comunicar ao Orgdo Concedente o desligamento do estudante, por abandono ou
cancelamento de contrato ou por conclusao de curso.

§ 39 - Devera ser firmado Termo de Compromisso entre 0 educando ou seu
representante ou assistente legal, o titular do Orgdo Concedente e a Instituicdo de
Ensino.

§ 4° - O plano de atividades do estagiario sera incorporado ao Termo de Compromisso
por meio de aditivos, @ medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do
estudante.

§ 59 - As Minutas dos Termos de Convénio e de Compromisso sao as constantes dos
ANEXOS I e II, partes integrantes deste Decreto.

Art. 10 - A jornada de atividade em estagio sera definida em comum acordo entre a
Instituigdo de Ensino, a parte Concedente e o aluno estagiario ou seu representante
legal, em casos de pessoas com necessidades especiais, devendo constar no Termo de
Compromisso compatibilidade com as atividades escolares e ndo ultrapassar 04
(quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais.

Paragrafo Unico - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos
em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 30 (trinta)
horas semanais, desde que previsto no projeto pedagdgico do curso e da Instituigao de
Ensino.

Art. 11 - O estudante em estagio de nivel superior ou de nivel médio percebera bolsa
de estagio no valor definido na Lei Complementar Municipal n® 52/2018.

§ 19 - Para efeito de calculo do pagamento da bolsa serd considerada a frequéncia
mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipétese
de compensagao de horario.

§ 29 - Podera o educando se inscrever e contribuir como segurado facultativo no
Regime Prdprio de Previdéncia Social.

§ 3° - Aplica-se ao estagiario de curso de nivel técnico todo regramento concernente ao
nivel superior, em especial o valor de bolsa estagio, bem como, compartilhardao o
quantitativo de vagas, conforme disciplinado na Lei Complementar n® 52/2018.
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Art. 12 - A duracdo do estagio sera de 06 (seis) meses, podendo ser renovado a cada
06 meses, limitado-se ao prazo de maximo de 24 meses.

Art. 13 - Cabera a Secretaria Municipal de Administracao, Seguranca e Defesa Civil,
expedir normas complementares a este Decreto, se houver necessidade, para melhor
organizagdo dos estagio no Municipio.

Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 15 - Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente o Decreto n°
4.692/2015.

Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Conceicdo da Barra, Estado do Espirito Santo, ao

e dois mil e dezenove.

Fraﬁc‘isco Bernhard Vervloet
Prefeito

r

Sebasti%ha Sena

Gestor de Governo
Portaria n. 068/2018
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ANEXO I

MINUTA TERMO DE CONVENIO

CONVENIO N© xxxx/xxxx— PMCB.

TERMO DE CONVENIO CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE CONCEICAO DA BARRA E
XK

MUNICIPIO DE CONCEICAO DA BARRA, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Praca Prefeito José Luiz da Costa, n® 01, centro, inscrito no CNP] sob n®
27.174.077/0001-34, representado neste ato por seu Excelentissimo Senhor Prefeito,
, brasileiro, casado, do RG n° ;
inscrito no CPF sob n© , residente domiciliado neste municipio de
Conceicdo da Barra/ES, doravante denominado CONCEDENTE e ,
situada na , Bairro , inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n.° , representada pelo (a)
senhor (a) , que exerce a fungao de , doravante denominado
CONVENENTE, com fundamento no artigo 116, § 19, da Lei n© 8.666, de 21 de junho de 1993,
na Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei Complementar Municipal n® 38/2014,
Decreto n.° XXX de xx de xx de 2014 e Processo Administrativo n.© , celebram
o presente Convénio, mediante clausulas e condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 - Constitui objeto do presente convénio a concessao, pela CONCEDENTE, de Estagio
Obrigatério ou Nao Obrigatorio a discentes dos diversos Cursos da
CONVENENTE, em que serdo atribuidos aos discentes atividades de aprendizagem profissional,
cultural e social, a fim de proporcionar-lhes a participagdo em situacoes reais de trabalho, nos
termos e condicoes da Lei Complementar Municipal n® 52/2018.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES
2. Sao responsabilidades:

2.1 - Da CONCEDENTE:

2.1.1- coordenar todo o processo de recrutamento, sele¢do e contratacdo de estagiarios de
todas as ofertas de estagio ndo-obrigatdrio da Prefeitura;

2.1.2- coordenar o processo de cadastramento, acompanhamento e contratagao de estagiarios

de todas as ofertas de estagio obrigatériW ] _

//

A
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2.1.3- determinar o nimero de vagas de estagio por curso;

2.1.4- apurar a frequéncia dos estagiarios no local de estagio;

2.1.5- designar as atividades na area técnica especifica, a serem desenvolvidas pelos
estagiarios;

2.1.6- orientar os estagiarios e supervisores de estagio, gquanto as suas normas e
procedimentos;

2.1.7- fiscalizar a oferta de instalacdes que tenham condigdes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

2.1.8 — contratar em favor do estagiario, sequro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;
2.1.9 — por ocasido do desligamento do estagiario, emitir certiddo de comprovagao de
realizacdo do estagio;

2.1.10 - manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de estagio;
2.1.11 — ao 6rgdo municipal que receber o estagiario cabera indicar funcionario de seu quadro
pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento do curso do
estagiario, para orientar, supervisionar e avaliar os estagiarios; e

2.1.12 - elaborar o0 Termo de Compromisso de Estagio a ser celebrado com os estagiarios, com
a interveniéncia da CONVENENTE, conforme exigéncia do artigo 39, inciso II, da Lei Federal n®
11.788, de 25 de setembro de 2008.

2.2 - Da CONVENENTE:

2.2.1 - apresentar a CONCEDENTE a relagdo dos alunos para o estagio;

2.2.2 - adequagao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da
formagdo escolar do estudante e ao horario do estagio;

2.2.3 - garantir que os estagios sejam orientados por um supervisor de estagio pertencente ao
seu quadro de pessoal, quando a CONCEDENTE ndo puder disponibilizar ou nao possuir em seu
quadro técnico profissional habilitado para supervisionar as atividades de estagio;

2.2.4 - avaliar, através dos relatdrios das atividades desenvolvidas, o resultado do estagio;

2.2.5 — encaminhar o Plano de Estagio com o estudante;

2.2.6 — comunicar a CONCEDENTE quando o estudante se desvincular da instituicao, antes do
término do estagio, por abandono ou cancelamento de contrato e por conclusao do curso;

2.2.7 — no caso de estagio obrigatdrio, competira aos dérgdos municipais interessados a
coordenagdo de todo processo de selecao e acompanhamento de estagiarios;

2.2.8 — participar de atividades de acompanhamento de estagio escola x Prefeitura;

2.2.9 - os estagiarios da area de saude deverdao ser encaminhados para o local de estagio,
devidamente uniformizados e com identificagao por cracha, fornecidos pela convenente;

2.2.10 - encaminhar os estagiarios devidamente imunizados com as vacinas necessarias e com
o Kit estagio (discriminado pela SMS), no caso de estudantes de cursos da area de salde,
fornecidos pela convenente;

2.2.11 - orientar os estagiarios e supervisores de estagio, quanto as normas e procedimentos
especificos da CONCEDENTE;

,///‘ ™
e . g / n
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2.2.12 - avaliacdo das instalacdes do 6rgdo concedente do estagio e sua adequagao a formagao
cultural e profissional do educando;

2.2.13 - indicacdo de professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

2.2.14 - exigir do educando a apresentacao periddica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses,
de relatorio das atividades;

2.2.15 - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

2.2.16 - elaboracdo de normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de
seus estudantes;

2.2.17 - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagdo de avaliagbes escolares ou académicas; e

2.2.18 - cumprir o disposto no artigo 79, inciso XXXIII, da CF/88, que trata da normatizagao do
trabalho em relacao a menores de 18 (dezoito) anos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ADMINISTRACAO DO CONVENIO

3. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo, Seguranca e Defesa Civil, acompanhar e
fiscalizar as obrigagbes decorrentes deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4. a vigéncia do presente convénio é de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de sua assinatura,
podendo ser renovado de acordo com os interesses das partes, por igual periodo.

4.1 - a vigéncia do Convénio ndo se confunde com a duragao do estagio que sera de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogada por igual periodo, no prazo maximo de 02 anos.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5. Constituem motivos para a rescisao deste Convénio, sem Onus para as partes:

5.1 - 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas;

5.2 - interesse das partes, mediante comunicacdo formal, no prazo minimo de 30 (trinta) dias
de antecedéncia;

5.3. - razdes de interesse publico.

CLAUSULA SEXTA - DO PLANO DE TRABALHO

6 - Os estagiarios dos diversos cursos exercerdo atividades de acompanhamento, junto aos
técnicos da CONVENENTE, nos diversos setores, em programas e/ou atividades desenvolvidas.

6.1 - a jornada de atividade em estagio sera de quatro horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, definida de comum acordo entre a instituicao de ensino, a parte concedente e o
aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso e ser

compativel com as atividades escolares; - - R
T — \
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6.2 - O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao estao
programadas aulas presenciais, poderd ter jornada de até 30 (trinta) horas semanais, desde
que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao de ensino;

6.3 - Os estagios obrigatorios obedecerao a carga horaria exigida pelo curso; e

6.4 — Nos periodos de avaliagbes finais, a carga horaria do estagio sera reduzida de duas horas,
estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

CLAUSULA SETIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

7 - Para a prestacdo de estagio no servigo publico municipal deverao ser observadas as
seguintes condigoes:

7.1 - matricula e frequéncia regular do educando atestado pela convenente;

7.2 - inexistir vinculo empregaticio do estagiario com qualquer Orgdo Plblico, salvo a existéncia
de compatibilidade de horario;

7.3 - Para realizacdo de cada estdgio, em decorréncia deste Convénio, sera celebrado um
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, entre o estudante e o MUNICIPIO DE
CONCEIGAO DA BARRA, com interveniéncia obrigatéria da CONVENENTE.

7.4 - O Termo de Compromisso de Estagio, fundamentado e vinculado ao presente Convénio,
ao qual serd anexado posteriormente, tera por funcdo basica, em relacdo a cada estagio,
particularizar a relagdo juridica especial existente entre o estudante estagiario e a Unidade
Concedente;

7.4.1 - O estagio podera se extinguir antes do prazo de duragao estabelecido no Termo de
Compromisso, nas seguintes situagoes:

I - pela desisténcia por escrito do estagiario;

II - pela desvinculacdo do estudante da instituigao de ensino;

III - por faltas ndo justificadas superiores a 10 (dez) dias consecutivos;

IV - por abandono de curso ou trancamento de matricula;

V - no caso de conduta inadequada ou descumprimento das obrigagoes assumidas pelo
estagiario; e

VI - por interesse de qualquer das partes.

7.5 - O estagio far-se-a unicamente em proveito dos estagiarios nao ensejando em qualquer
hipdtese, vinculo empregaticio com a CONCEDENTE e a CONVENENTE, de acordo com a Lei n.©
11.788 de 25 de setembro de 2008;

7.6 - No caso de transgressdes de ordem disciplinar pelos estagiarios, estas deverdo ser
comunicadas a CONVENENTE para as providéncias cabiveis; e

7.7 - A realizagdo de estagios aplica-se igualmente aos estudantes estrangeiros regularmente
matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do
visto temporario de estudante, na forma da legislacao aplicavel.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
o

—
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8. O presente Convénio podera ou ndo ser remunerado, dependendo do interesse da
CONCEDENTE. As despesas decorrentes deste convénio, quando do interesse da CONCEDENTE,
ocorrerdo por conta da dotagdo correspondente a atividade orcamentaria da Secretaria onde o
estagiario for lotado.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9. Para dirimir duvidas oriundas do presente Convénio, fica eleito o foro da Comarca de
Conceigao da Barra.

E por estarem assim ajustados, firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor, com as
testemunhas que também assinam, para que produza os devidos fins juridicos.

Conceicao da Barra/ES, de de

CONVENENTE

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONCEDENTE

Testemunhas:
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ANEXO II

TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO N.0 XXXXX

TERMO DE COMPROMISSO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONCEICAO DA BARRA, A INSTITUICAO DE
ENSINO E O (A) ESTUDANTE

PARA REALIZACAO DE ESTAGIO
NAO OBRIGATORIO.

MUNICIPIO DE CONCEICAO DA BARRA, pessoa juridica de direito pablico interno, com
sede na Praca Prefeito José Luiz da Costa, n® 01, centro, inscrito no CNPJ sob n®
27.174.077/0001-34, representado neste ato por seu Excelentissimo Senhor Prefeito,
, brasileiro, casado, do RG n° ;
inscrito no CPF sob n° , residente domiciliado neste municipio de Conceigao
da Barra/ES, doravante nomeado MUNICIPIO e a Instituicao de Ensino
representada pelo (a) Diretor (a), doravante denominada ENTIDADE
INTERVENIENTE, o (a) aluno (a) ;s Gl N9
; CPF (ou seu representante legal), residente a Rua
Bairro , Municipio de ;
neste ato denominado ESTAGIARIO BOLSISTA, de acordo com a Lei Federal n.°. 11.788, de 25
de setembro de 2008, Lei Complementar Municipal n® 52/2018 e Decreto Municipal n.c.
5.097/2019, de 01 de abril de 2019, ajustam entre si a realizagdo de Estagio no
, observadas as condigoes seguintes:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educados que estejam freqlientando o
ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de educagao profissional, de ensino
médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagao de jovens e adultos.

1.1.1 - O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando; e

1.1.2 - O estdgio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho;

1.2 - Da realizacdo do estagio ndo acarretard vinculo empregaticio de qualquer natureza.
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2 - DAS RESPONSABILIDADES

2.1 - Sera de responsabilidade do MUNICIPIO o cumprimento de todas as normas relativas ao
programa de estagio e efetuar o pagamento de bolsa de auxilio, a ser paga mensalmente no
valor estabelecido em decreto municipal.

2.2 - Seré de responsabilidade do ESTAGIARIO:

2.2.1 - Cumprir fielmente as tarefas que Ihe forem confiadas, assim como as normas internas
do MUNICIPIO;

2.2.2 - Guardar sigilo das informagOes, dados ou trabalhos de que tiver conhecimento em
decorréncia do Estagio;

2.2.3 - Responder por perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas do
MUNICIPIO;

2.2.4 - Informar, por escrito, quaisquer alteracbes das circunstancias que motivaram a
realizacao do presente Termo de Compromisso;

2.2.5 - manter sua matricula e frequéncia regular com a Instituicao de Ensino, apresentando os
atestados equivalentes quando requisitado pela Prefeitura; e

2.2.6 - manter compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas
no termo de compromisso.

3 - DO SEGURO
3.1 - O seguro contra acidentes pessoais, para a cobertura de qualquer acidente que possa
ocorrer com o estagiario no desenvolvimento de suas atividades na Prefeitura, sera pago pela
seguradora através da apdlice n.o:

4 - DO PRAZO

4.1 O prazo de duragdo deste Termo de Compromisso sera até 06(seis) meses contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado a cada 06 meses, limitando-se ao prazo
maximo de 24 meses;

4.2 — A prorrogacao so se fara mediante apresentagao por parte do ESTAGIARIO, de declaracdo
da Instituicdo de Ensino Interveniente, comprovando a reqularidade de seu vinculo com a
Escola;

4.3 - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracdo igual a 01 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares; e

4.3.1 - O recesso de que trata o item anterior deverd ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

5 - DA JORNADA
5.1 - A jornada de atividades do ESTAGIARIO sera de 04(quatro) horas diarias no horario de
08h00min as 12h00min ou de 12h00min as 16h00min horas, com um total de 20 horas
semanais.

5.2 - O horério de estagio sera fixado pela chefia imediata do local designado pela Secretaria
Solicitante.
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6 - DA RESCISAO

6.1 - O presente Compromisso podera ser rescindido antes do prazo de duragao estabelecido:
6.1.1 - pela desisténcia por escrito do estagiario;

6.1.2 - pela desvinculagao do estudante da instituicao de ensino;

6.1.3 - por faltas ndo justificadas superiores a 10 (dez) dias consecutivos;

6.1.4 - por abandono de curso ou trancamento de matricula;

6.1.5 - no caso de conduta inadequada ou descumprimento das obrigagoes assumidas pelo
estagiario;

6.1.6 - por interesse de qualquer das partes, mediante comunicagdo escrita, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias; e

6.1.7 - por descumprimento de quaisquer de suas clausulas, sem que o autor sane suas faltas
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados de interpelagao escrita nesse sentido.

7 - DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 - As despesas decorrentes deste Instrumento correrao por conta da dotagdo orgamentaria

propria.

E por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente Termo de Compromisso, para
todos os efeitos legais.

Conceicao da Barra, de de

ESTAGIARIO/BOLSISTA (OU REPRESENTANTE LEGAL)

INSTITUIGAO DE ENSINO INTERVENIENTE

MUNICIPIO DE CONCEIGAO DA BARRA
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ANEXO II1

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIO

Eu, , com registro no CPF n°©

e RG n.° , declaro para os devidos fins, que mantenho
vinculo empregaticio com Orgéo Publico no cargo de exercendo minhas
atribuicdes na/no , nos horarios de __ a ;

demonstrando assim, compatibilidade de horério entre o exercicio do cargo publico com a

realizacdo de estagio requerido.

DECLARANTE
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