
1 

 

SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

 

 

 

 

 
 

1° QUADRIMESTRE DE 2021 

RELATÓRIO DETALHADO DOQUADRIMESTRE ANTERIOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



2 

 

PREFEITO DE CONCEIÇÃO DA BARRA 

Walyson José Santos Vasconcelos 

 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Daniel Orestes Bissoli 

 

 

 

 

 

 
CONSELHO MUNICIPAL DA SAÚDE  

PRESIDENTE – Roberto Vieira Lopes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EQUIPE DE ELABORAÇÃO E APOIO 

 
GESTORES, COORDENAÇÕES E EQUIPE TÉCNICA DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE Conceição da Barra 



3 
 

SUMÁRIO 

 
1 Identificação ........................................................................................................................ 4 

2 Introdução ........................................................................................................................... 7 

3 Dados Demográficos e de Morbimortalidade..................................................................... 9 

4 Dados de Oferta e Produção de Serviços no SUS ............................................................. 13 

5 Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS ....................................................................... 17 

6 Gestão da Força de Trabalho e Educação Permanente em Saúde ................................... 20 

7 Programação Anual de Saúde ........................................................................................... 22 

8 Indicadores de Pactuação Interfederativa ........................................................................ 29 

9 Controle Social, Gestão e Financiamento da Saúde ......................................................... 30 

10 Auditorias .......................................................................................................................... 30 

11 Análises e Considerações Gerais ....................................................................................... 31 

 

      12 - Anexos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

1 - IDENTIFICAÇÃO 
 

Informações Territoriais 

Município CONCEIÇÃO DA BARRA 

Área 1.188,O4 Km² 

População 31.273 Hab 

Densidade Populacional 27 Hab/Km² 

Região de Saúde Central Norte 

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS).  

Secretaria de Saúde 

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

Número CNES 7141890 

CNPJ 27174077/0001-34 

Endereço Rua Italo Benço, 735 

Email - 

Telefone (27) 3762-1636 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES).  

Informações da Gestão 

Prefeito WALYSON JOSÉ SANTOS VASCONCELOS 

Secretário de Saúde DANIEL ORESTES BISSOLI 

E-mail secretário(a) - 

Telefone secretário(a) (27) 3762-1636 
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS).  

Fundo de Saúde 

Lei de criação Lei n°  

Data de criação 7 / 1991 

CNPJ 10.690.604/0001-60 

Natureza Jurídica Fundo Público da Administração Direta Municipal 

Nome do Gestor do Fundo DANIEL ORESTES BISSOLI 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS).  

 

Plano de Saúde 

Período do Plano de Saúde 2018-2021 

Status do Plano Aprovado 
Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 

. 
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Informações sobre Regionalização  

Região de Saúde: Central Norte 

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade 

ALTO RIO NOVO 227.725 7874 34,58 

BAIXO GUANDU 917.888 31132 33,92 

BARRA DE SÃO FRANCISCO 933.747 44979 48,17 

BOA ESPERANÇA 428.626 15092 35,21 

COLATINA 1423.271 123400 86,70 

CONCEIÇÃO DA BARRA 1188.044 31273 26,32 

ECOPORANGA 2283.233 22835 10,00 

GOVERNADOR LINDENBERG 359.613 12880 35,82 

JAGUARÉ 656.358 31039 47,29 

LINHARES 3501.604 176688 50,46 

MANTENÓPOLIS 320.75 15503 48,33 

MARILÂNDIA 309.446 12963 41,89 

MONTANHA 1099.027 18894 17,19 

MUCURICI 537.711 5496 10,22 

NOVA VENÉCIA 1448.289 50434 34,82 

PANCAS 823.834 23306 28,29 

PEDRO CANÁRIO 434.04 26381 60,78 

PINHEIROS 975.056 27327 28,03 

PONTO BELO 356.156 7940 22,29 

RIO BANANAL 645.483 19271 29,86 

SOORETAMA 593.366 30680 51,71 

SÃO DOMINGOS DO NORTE 299.489 8687 29,01 

SÃO GABRIEL DA PALHA 432.814 38522 89,00 

SÃO MATEUS 2343.251 132642 56,61 

SÃO ROQUE DO CANAÃ 342.395 12510 36,54 

VILA PAVÃO 432.741 9244 21,36 

VILA VALÉRIO 464.351 14073 30,31 

ÁGUA DOCE DO NORTE 484.046 10909 22,54 

ÁGUIA BRANCA 449.63 9631 21,42 

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
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Conselho de Saúde 

Instrumento Legal de Criação Lei /1991 

Endereço Praça Prefeito Italo Benço, 145, Centro 

CEP 29960-000 

E-mail - 

Telefone (27) 8884-5776 

Nome da Presidente ROBERTO VIEIRA LOPES 

 Usuários 06 

Número de conselheiros por 
segmento 

Governo 03 

Trabalhadores 03 

 Prestadores 00 

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS).  

mailto:cmsbh@pbh.gov.br


7 
 

2 – INTRODUÇÃO 

 
 

A Secretaria Municipal de Saúde de Conceição da Barra (SMSA) apresenta o 1° Relatório Detalhado do 

Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2021 relativo às Ações e Serviços Públicos de Saúde (ASPS), referente 

ao período de janeiro a abril de 2021. O RDQA é o instrumento de monitoramento e acompanhamento 

da execução da Programação Anual de Saúde (PAS) e deve ser apresentado pelo gestor do Sistema Único 

de Saúde (SUS) até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiência pública na Casa 

Legislativa do respectivo ente da Federação, neste caso, na Câmara Municipal de Conceição da Barra. 

Os instrumentos para o planejamento e a gestão de saúde no âmbito do SUS são o Plano de Saúde, a PAS, 

os relatórios de gestão, RDQA e Relatório Anual de Gestão (RAG), alinhados e compatibilizados aos 

instrumentos de planejamento e orçamento de governo, Plano Plurianual de Ação Governamental, Lei de 

Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária Anual. 

Este RDQA contém a estrutura preconizada no artigo 36 da Lei Complementar Federal n° 141, de 13 de 

janeiro de 2012, que estabelece que o gestor do SUS, em cada ente da federação, deve elaborar relatório 

detalhado referente ao quadrimestre anterior. Este relatório contém ainda o montante e fonte de 

recursos aplicados no terceiro quadrimestre de 2020, as auditorias realizadas ou em fase de execução e a 

oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada. 

Em conformidade com a Portaria n° 750/GM/MS, de 29 de abril de 2019, a elaboração do RDQA e envio 

do Relatório ao Conselho Municipal de Saúde de Conceição da Barra (CMS-CB) passa a ser realizada por 

meio do Sistema DigiSUS Gestor - Módulo de Planejamento (DGMP) e diversas tabelas apresentadas 

neste Relatório são extraídas diretamente pelo DGMP. O DGMP é a ferramenta implantada pelo 

Ministério da Saúde (MS) para elaboração dos relatórios de gestão, registro das informações do Plano de 

Saúde, da PAS e das metas da Pactuação Interfederativa. 

Este relatório busca descrever as atividades realizadas no terceiro quadrimestre de 2020 e é organizado 

em onze capítulos, sendo a Ficha de Identificação já apresentada no primeiro capítulo, e o segundo 

capítulo se refere a esta Introdução. No terceiro capítulo são apresentados Dados Demográficos e de 

Morbimortalidade de forma a indicar a concentração da população de Conceição da Barra por faixas 

etárias, além de realizar breve análise da situação de saúde, com a demonstração das principais causas 

de internação e grupos de causas de mortalidade. 
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No quarto capítulo são apresentados dados da oferta e da produção de serviços de saúde dos quatro 

primeiros eixos constituídos no Plano Municipal de Saúde (PMS) 2018-2021, na tentativa de retratar as 

atividades e resultados alcançados no primeiro quadrimestre de 2021. 

No quinto capítulo são listadas as unidades físicas que compõem a Rede SUS-CB, incluindo unidades 

próprias da rede municipal e conveniadas da rede estadual, federal, unidades filantrópicas e privadas. 

Já no sexto capítulo são apresentadas as informações relevantes relacionadas às áreas da Educação em 

Saúde e Gestão do Trabalho, quinto eixo do PMS. 

O sétimo capítulo apresenta os resultados de indicadores do PMS de forma a acompanhar a execução 

das metas segundo a Programação Anual de Saúde referente ao primeiro quadrimestre de 2021. 

No oitavo capítulo, são apresentados os resultados do primeiro quadrimestre de 2021 dos indicadores de 

Pactuação Interfederativa, estabelecidos com base nas prioridades nacionais em saúde para o período 

de 2017-2021 e definidos pela Resolução CIT n° 8, de 24 de novembro de 2016. 

No nono capítulo, por sua vez, são expostas informações relativas ao último eixo definido no PMS, 

“Controle Social, Gestão e Financiamento da Saúde”, incluindo informações sobre a infraestrutura 

tecnológica e, ainda, dados sobre execução orçamentária e financeira. 

No décimo capítulo, são apresentadas as auditorias realizadas ou que estão em fase de execução 

relativas ao período do primeiro quadrimestre de 2021. 

No capítulo décimo primeiro e último capítulo do presente relatório, são expostas análises e 

considerações gerais sobre a gestão da saúde no município de Conceição da Barra. 

Ressalta-se que algumas informações contidas neste documento são parciais e sujeitas à atualização, 

tendo em vista que nem todos os dados de produção e indicadores estão disponíveis no fechamento 

deste Relatório. 
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3 - DADOS DEMOGRÁFICOS E MORTALIDADE 

 
 

Este Capítulo apresenta os Dados Demográficos e de Morbimortalidade. Os dados apresentados nas 

tabelas 1 e 3 abaixo advêm de bases dos sistemas nacionais oficiais e, portanto, respeitam o período de 

fechamento nacional e são gerados diretamente pelo DGMP. Os dados apresentados nas tabelas 2 e 4 

abaixo foram extraídos do Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (SINASC) e do Sistema de 

Informações sobre Mortalidade (SIM), respectivamente. 

Pelos dados apresentados (2021), a população do município de Conceição da Barra se concentra nas 

faixas etárias de 20 a 69 anos, com tendência à inversão da pirâmide etária. Há um quantitativo 

expressivo de pessoas com 60 anos ou mais (superior a 12,40% da população total). 

Tabela 1 - População estimada por sexo e faixa etária, 2020 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

0 a 4 anos 1383 1323 2706 

5 a 9 anos 1326 1278 2604 

10 a 14 anos 1148 1107 2255 

15 a 19 anos 1105 1187 2292 

20 a 29 anos 2617 2551 5168 

30 a 39 anos 2416 2456 4872 

40 a 49 anos 2110 2053 4163 

50 a 59 anos 1667 1667 3334 

60 a 69 anos 1077 1102 2179 

70 a 79 anos 516 615 1131 

80 anos e mais 259 310 569 

Total 15624 15649 31273 

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
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Já em relação aos nascidos vivos, na série histórica apresentada (2017-2020) esse número variou entre 

417 (2020) e 430 (2017), conforme se observa na tabela 2 abaixo. 

 

Tabela 2 - Número de nascidos vivos por residência da mãe, 2017 a 2020 
 

Unidade Federação 2017 2018 2019 2020 

Conceição da Barra 430 417 460 417 

Fonte: Sistema de Informações de Nascimentos - SINASC.  

 

Principais causas de internação 

No que diz respeito às causas de internação segundo Classificação Internacional de Doenças (CID) – 10 (2017-

2021), apresentam maior demanda as internações por gravidez, parto e puerpério (25,99%), seguidas por 

doenças do aparelho circulatório (11,31%), causas externas (10,26%), doenças infecciosa e parasitárias (7,84%), 

doenças do aparelho digestivo (7,24%), doenças do aparelho respiratório (7,07%) e neoplasias (6,12%). 

Tabela 3 - Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10, 2017 a 2021 

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021 

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 39 32 38 36 78 

II. Neoplasias (tumores) 40 54 30 32 26 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 8 3 14 7 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 12 24 19 17 24 

V. Transtornos mentais e comportamentais - - 2 4 3 

VI. Doenças do sistema nervoso 8 14 11 12 3 

VII. Doenças do olho e anexos 1 4 2 4 3 

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 - - 1 

IX. Doenças do aparelho circulatório 55 92 48 86 85 

X. Doenças do aparelho respiratório 33 45 56 37 40 

XI. Doenças do aparelho digestivo 46 38 50 48 33 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 12 24 19 20 14 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 8 14 11 12 2 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 32 35 35 19 19 

XV. Gravidez parto e puerpério 143 155 161 151 162 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 28 25 29 29 24 
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Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021 

 XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 4 6 2 1 1 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 11 9 9 12 15 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 63 60 42 69 71 

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - - 

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 1 - 4 4 

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - - 

Total 540 641 567 607 615 

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais - SIA.  

 

Mortalidade por grupos de causas 

Por fim, em relação à mortalidade proporcional segundo CID-10 (2017-2019), considerando a desatualização 

das informações do DATASUS/MS, observamos que as doenças do aparelho circulatório e as neoplasias 

respondem por quase metade (29,13%) das causas de mortes no período, conforme consta na tabela a 

seguir.  

Tabela 4 – Óbitos de residentes em Conceição da Barra, segundo capítulo CID-10, 2017 a 2019 

Mortalidade de residentes, Capítulo CID-10 2017 2018 2019 

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 5 4 4 

II. Neoplasias (tumores) 23 30 28 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 - 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 10 10 7 

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 1 

VI. Doenças do sistema nervoso 9 4 4 

IX. Doenças do aparelho circulatório 62 44 44 

X. Doenças do aparelho respiratório 18 17 24 

XI. Doenças do aparelho digestivo 8 7 12 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 - 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 3 - 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 5 4 5 

XV. Gravidez parto e puerpério 1 - - 
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Mortalidade de residentes, Capítulo CID-10 2017 2018 2019 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 4 4 - 

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 3 - 3 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 2 4 

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 29 31 34 

Total 182 163 170 

Fonte: Sistema de Informações de Mortalidade - SIM.  
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4 - DADOS DE PRODUÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE( 1°QD) 

 
PRODUÇÃO AMBULATORIAL  

Tabela 5 – Produção ambulatorial, segundo grupo de procedimento, , complexidade 1° quadrimestre 2021 

Grupo procedimento Qtd.aprovada 

TOTAL 88.726 

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 26.320 

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 13.755 

03 Procedimentos clínicos 29.073 

04 Procedimentos cirúrgicos 144 

08 Ações complementares da atenção à saúde 19.434 

 Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial - SIA  

 

Tabela 6 – Produção ambulatorial, segundo subgrupo de procedimento, complexidade 1° quadrimestre 2021 

Subgrupo procedimento Qtd.aprovada 

TOTAL 88.726 

0101 Ações coletivas/individuais em saúde 24.373 

0102 Vigilância em saúde 1.947 

0201 Coleta de material 18 

0202 Diagnóstico em laboratório clínico 4.018 

0203 Diagnóstico por anatomia patológica e citopatologia 118 

0204 Diagnóstico por radiologia 3.226 

0205 Diagnóstico por ultrasonografia 76 

0211 Métodos diagnósticos em especialidades 2.644 

0214 Diagnóstico por teste rápido 3.655 

0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 22.269 

0302 Fisioterapia 6.803 

0303 Tratamentos clínicos (outras especialidades) 1 

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutâneo e mucosa 137 

0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeça e do pescoço 4 
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0413 Cirurgia reparadora 2 

0414 Bucomaxilofacial 1 

0803 Autorização / Regulação 19.434 

Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial - SIA.  

 

Tabela 7 – Produção ambulatorial, segundo forma de organização, complexidade 1° quadrimestre 2021 

Forma organização Qtd.aprovada 

TOTAL 88.726 

010101 Educação em saúde 10 

010103 Visita domiciliar 24.256 

010104 Alimentação e nutrição 107 

010201 Vigilancia sanitária 1.947 

020102 Outras formas de coleta de material 18 

020201 Exames bioquimicos 1.697 

020202 Exames hematológicos e hemostasia 636 

020203 Exames sorológicos e imunológicos 826 

020204 Exames coprológicos 113 

020205 Exames de uroanálise 343 

020206 Exames hormonais 321 

020207 Exames toxicológicos ou de monitorização terapêutica 8 

020208 Exames microbiológicos 53 

020212 Exames imunohematológicos 21 

020301 Exames citopatológicos 118 

020401 Exames radiológicos da cabeça e pescoço 286 

020402 Exames radiológicos da coluna vertebral 408 

020403 Exames radiológicos do torax e mediastino 1.118 

020404 Exames radiológicos da cintura escapular e dos membros superiores 643 

020405 Exames radiológicos do abdomen e pelve 23 

020406 Exames radiológicos da cintura pélvica e dos membros inferiores 748 

020502 Ultra-sonografias dos demais sistemas 76 
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021102 Diagnóstico em cardiologia 821 

021106 Diagnóstico em oftalmologia 10 

021107 Diagnóstico em otorrinolaringologia/fonoaudiologia 1.813 

021401 Teste realizado fora da estrutura de laboratório 3.655 

030101 Consultas médicas/outros profissionais de nivel superior 5.247 

030103 Atendimento pré-hospitalar de urgência 266 

030104 Outros atendimentos realizados por profissionais de níveis superior 1.112 

030105 Atenção domiciliar 20 

030106 Consulta/Atendimento ás urgências (em geral) 8.485 

030107 Atendimento/acompanhamento em reabilitação física, mental, visual e múltiplas deficiências 785 

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2.407 

030110 Atendimentos de enfermagem (em geral) 3.947 

030204 Assistência fisioterapêutica cardiovasculares e pneumo-funcionais 78 

030205 Assistência fisioterapêutica nas disfunções musculo esqueleticas (todas as origens) 5.557 

030206 Assistência fisioterapêutica nas alterações em neurologia 1.168 

030308 Tratamento de doenças da pele e do tecido subcutâneo 1 

040101 Pequenas cirurgias 137 

040401 Cirurgia das vias aéreas superiores e do pescoço 4 

041301 Tratamento de queimados 2 

041402 Cirurgia oral 1 

080301 Deslocamento/Ajuda de custo 19.434 

Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial - SIA. 

 

Tabela 8 – Produção ambulatorial, complexidade 1° quadrimestre 2021 

Complexidade Qtd.aprovada 

TOTAL 88.726 

Atenção Básica 32.959 

Média complexidade 34.386 

Não se aplica 21.381 

Fonte: Sistema de Informação Ambulatorial - SIA. 
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5 - REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS 
 

 

Neste capítulo são listadas as unidades físicas que compõem a Rede SUS-CB, incluindo unidades próprias 

da rede municipal. São apresentadas ainda tabelas produzidas diretamente pelo DGMP e extraídas do 

CNES da rede física de estabelecimentos de saúde no município de Conceição da Barra por tipo de 

estabelecimento e por natureza jurídica. 

A rede própria de saúde de Conceição da Barra conta com 18 unidades de saúde para atendimento à 

população. Na Atenção Primária à Saúde, a rede municipal é composta por 10 Centros de Saúde, em 

diferentes regiões, que cobrem toda a cidade, 09 equipes de Saúde da Família, 06 equipes de Saúde Bucal. 

A tabela abaixo apresenta a listagem de unidades de saúde por tipo e nível de atenção. 

 

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão 

Tabela 9 - Quantitativo da Rede Física da Saúde em Conceição da Barra, 2020 

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total 

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR  0 0 1 1 

FARMACIA 0 0 1 1 

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 10 10 

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1 

UNIDADE DE APOIO DIAG. E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1 

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1 

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1 

POLICLINICA 0 0 1 1 

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1 

Total 0 0 18 18 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
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5.2. Por Natureza Juridica 

Tabela 10 - Quantitativo da Rede Física da Saúde em Conceição da Barra, 2021 

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica 

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total 

ADMINISTRACAO PUBLICA 

CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO  1 0 0 1 

MUNICIPIO 16 0 0 16 

ENTIDADES EMPRESARIAIS 

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1 

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS 

Total 18 0 0 18 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
 
 

5.3. Consórcios em saúde 

O município está vinculdo ao cnórcio CIM Norte ES, composto pelos seguintes municípios: 

Tabela 11 - Quantitativo da Rede Física da Saúde em Conceição da Barra, 2021 

Município População (Hab) Densidade 

ALTO RIO NOVO 7874 34,58 

BAIXO GUANDU 31132 33,92 

BARRA DE SÃO FRANCISCO 44979 48,17 

BOA ESPERANÇA 15092 35,21 

COLATINA 123400 86,70 

CONCEIÇÃO DA BARRA 31273 26,32 

ECOPORANGA 22835 10,00 

GOVERNADOR LINDENBERG 12880 35,82 

JAGUARÉ 31039 47,29 

LINHARES 176688 50,46 

MANTENÓPOLIS 15503 48,33 

MARILÂNDIA 12963 41,89 

MONTANHA 18894 17,19 

MUCURICI 5496 10,22 

NOVA VENÉCIA 50434 34,82 

PANCAS 23306 28,29 
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PEDRO CANÁRIO 26381 60,78 

PINHEIROS 27327 28,03 

PONTO BELO 7940 22,29 

RIO BANANAL 19271 29,86 

SOORETAMA 30680 51,71 

SÃO DOMINGOS DO NORTE 8687 29,01 

SÃO GABRIEL DA PALHA 38522 89,00 

SÃO MATEUS 132642 56,61 

SÃO ROQUE DO CANAÃ 12510 36,54 

VILA PAVÃO 9244 21,36 

VILA VALÉRIO 14073 30,31 

ÁGUA DOCE DO NORTE 10909 22,54 

ÁGUIA BRANCA 9631 21,42 

Fonte: Consórcio Intermunicipal de Saúde – CIM Norte
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6 - PROFISSIONAIS DE SAÚDE TRABALHANDO NO SUS 

 
Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação 

Adm. do Estabelecimento Formas de 
contratação 

CBOs 
médicos 

CBOs 
enfermeiro 

CBOs 
(outros) 
nível 
superior 

CBOs (outros) 
nível médio 

CBOs 
ACS 

Pública (NJ grupo 1, ou 
201-1, 203-8) 

Estatutários e 
empregados públicos 
(0101, 0102) 

6 3 15 55 2 

Intermediados por 
outra entidade (08) 

0 0 0 0 0 

Autônomos (0209, 
0210) 

0 0 0 0 0 

Residentes e 
estagiários (05, 06) 

0 0 0 0 0 

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0 

Informais (09) 0 0 0 0 0 

Privada (NJ grupos 2 - 
exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 
e 5) 

Intermediados por 
outra entidade (08) 

0 0 0 0 0 

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0 

Autônomos (0209, 
0210) 

0 0 0 0 0 

Residentes e 
estagiários (05, 06) 

0 0 0 0 0 

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0 

Informais (09) 0 0 0 0 0 

Servidores públicos 
cedidos para a 
iniciativa privada (10) 

0 0 0 0 0 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES). 

 

 

 

 

 

 



20 
 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

 

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação 

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020 

Privada (NJ grupos 2 - exceto 
201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) 

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 2 

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 
203-8) 

Estatutários e empregados 
públicos (0101, 0102) 

88 98 123 119 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

 

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão 

Adm. do 
Estabelecimento 

Formas de contratação 2017 2018 2019 2020 

Privada (NJ grupos 2 - 
exceto 201-1, 203-8 -, 
3, 4 e 5) 

Contratos temporários e cargos em 
comissão (010302, 0104) 

0 2 2 2 

Pública (NJ grupo 1, ou 
201-1, 203-8) 

Contratos temporários e cargos em 
comissão (010301, 0104) 

168 192 191 194 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

 

 

 

 

 

 

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão 

Adm. do Estabelecimento Formas de 
contratação 

CBOs 
médicos 

CBOs 
enfermeiro 

CBOs 
(outros) 
nível 
superior 

CBOs 
(outros) nível 
médio 

CBOs 
ACS 

Pública (NJ grupo 1, ou 
201-1, 203-8) 

Contratos temporários 
e cargos em comissão 
(010301, 0104) 

20 8 16 42 61 

Privada (NJ grupos 2 - 
exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 
e 5) 

Contratos temporários 
e cargos em comissão 
(010302, 0104) 

1 0 2 0 0 
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7 - PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 

 
DIRETRIZ Nº 1 - PROMOVER O ACESSO DA POPULAÇÃO AOS SERVIÇOS DE SAÚDE, COM 
EQUIDADE, INTEGRALIDADE, HUMANIZAÇÃO, ORGANIZANDO A REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE, 
PRIORIZANDO AS NECESSIDADES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO E TORNANDO A ATENÇÃO BÁSICA 
ORDENADORA DO CUIDADO. 

Objetivo Nº 1.1 - Aprimorar da estrutura da atenção primária em saúde. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Adequação de 100% das estruturas das 
unidades de saúde da família. 

Adequação de unidades 50,00  100,00 Percentual 

2. Capacitar 100% dos profissionais da 
atenção primária em saúde. 

Capacitação de profissionais da Atenção 
Primária em Saúde 

100,00  100,00 Percentual 

 

 

Objetivo Nº 1.2 - Planejar as ações, organizar os serviços e viabilizar os recursos para o atendimento das 
necessidades de saúde dos usuários/famílias residentes no território. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Realizar territorialização e cadastramento 
de 100% do território com espaço de 
responsabilidade de cada equipe da 
unidade de saúde da família. 

Cobertura populacional estimada pelas 
equipes de Atenção Básica 

90,00  100,00 Percentual 

 

 

Objetivo Nº 1.3 - Aprimorar a resolutividade da atenção primária em saúde. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Capacitar 100% dos profissionais 
da atenção primária em saúde. 

Capacitação profissionais da Atenção 
Primária 

80,00  100,00 Percentual 

 
 

Objetivo Nº 1.4 - Aprimorar a política municipal de assistência à saúde bucal, garantindo assistência 
odontológica de qualidade com eficiência e resolutividade nos diferentes ciclos da vida (saúde bucal). 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Realizar acompanhamento 
odontológico de 90% das gestantes 
atendidas pelas unidades de saúde 
da família 

Realização de acompanhamento 
odontológico em gestantes 

90,00  90,00 Percentual 

2. Realizar acompanhamento 
odontológico a 75% da população de 
0 a 16 anos, através do levantamento 
epidemiológico e estudo de grau de 
necessidade 

Realizar acompanhamento 
odontológico a população de o a 16 
anos 

75  75  

3. Realizar ações de promoção em 
saúde bucal em 100% das unidades 
com saúde bucal. 

Realizar ações de promoção em 
saúde bucal em unidades de saúde 

100  100  
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Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

4. Realização de atividades de saúde 
bucal em 90% de portadores de 
necessidades especiais. 

Realizar atividades de saúde bucal a 
portadores de necessidades 
especiais. 

50  90  

 
 

Objetivo Nº 1.5 - Aprimorar a política municipal do núcleo de apoio a saúde da família (NASF). 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Implementação do sistema de 
matricialmente pelo NASF em 100% 
das unidades de saúde da família. 

Matriciamento em unidades de 
saúde. 

70,00  100,00 Percentual 

 
 

Objetivo Nº 1.6 - Promover o acesso da população a medicamentos seguros, eficazes e de qualidade, 
garantindo sua adequada dispensação. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Garantir o acesso gratuito da 
população a medicamentos do 
componente básico, estratégico e 
especializado da assistência 
farmacêutica, conforme necessidade 
para 90% da população conforme 
REMUME. 

Garantia de medicamentos básicos 
(REMUME) a população 

90,00  90,00 Percentual 

2. Adequar 100% da estrutura física 
da farmácia municipal com melhores 
condições de acesso a idosos e 
cadeirantes, controle de umidade, 
temperatura, armazenamento e 
atenção farmacêutica. 

Adequar estrutura física da farmácia 
municipal com melhores condições 
de acesso a idosos e cadeirantes, 
controle de umidade, temperatura, 
armazenamento e atenção 
farmacêutica. 

80,00  100,00 Percentual 

3. Capacitar 100% dos agentes 
comunitários de saúde para 
promoção da utilização correta de 
medicamentos de uso contínuo, para 
que a mesma oriente à população. 

Capacitar de agentes comunitários 
de saúde 

100  100 Percentual 

 
 

Objetivo Nº 1.7 - Estabelecer redes de atenção voltadas a população com serviços organizados e 
integrados por meio de linhas de cuidado. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Atender 100% da população com 
múltiplas deficiências temporárias os 
permanentes por meio de 
estratificação de risco, conforme rede 
de cuidados a pessoas com 
deficiências. 

Atender população com múltiplas 
deficiências temporárias os 
permanentes por meio de 
estratificação de risco. 

50  100 Percentual 

2. Atender 100% da população em 
cuidados psicossocial por meio de 
estratificação de risco e de forma 
articulada nas unidades de Saúde da 
Família, por meio da rede de 

Atender população em cuidados 
psicossocial por meio de 
estratificação de risco. 

80,00  100,00 Percentual 
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Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

cuidados a Saúde Mental. 

3. Atender 100% da população de 
feminina e de crianças, através da 
rede de cuidado da mulher e criança 
com a realização de exames de útero 
e mama, tratamento de lesões 
detectadas, assistência pré-natal e 
puerperal. 

Atender população de feminina e de 
crianças, através da rede de cuidado 
da mulher e criança com a realização 
de exames de útero e mama, 
tratamento de lesões detectadas, 
assistência pré-natal e puerperal 

70  100 Percentual 

4. Atender 100% população idosa por 
meio da rede de cuidado do idoso, 
garantindo a ação integral e sua 
qualidade à saúde. 

Atender população idosa por meio da 
rede de cuidado do idoso, garantindo 
a ação integral e sua qualidade à 
saúde. 

50  100 Percentual 

5. Atender a 100% usuários 
estratificados com doenças crônicas 
por meio da rede de cuidado de 
pacientes crônicos, garantindo a ação 
integral e sua qualidade à saúde. 

Estratificação de pacientes crônicos 70  100 Percentual 

 
 

 
DIRETRIZ Nº 2 -  DESENVOLVER ATRAVÉS DA PLANIFICAÇÃO A INTEGRAÇÃO DA ATENÇÃO 
PRIMÁRIA E ATENÇÃO ESPECIALIZADA E A OTIMIZAÇÃO DO TRANSPORTE SANITÁRIO 
MUNICIPAL. 

 
Objetivo Nº 2.1 - Objetivo: Realizar regulação nas unidades básicas de saúde por meio da 
estratificação de risco e encaminhamento dos pacientes conforme protocolos da regulação das 
respectivas linhas de cuidado, com acesso por meio do transporte sanitário municipal. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Realizar capacitação para 
integração entra a atenção primária e 
atenção especializada em 100% das 
unidades de saúde da família. 

Capacitação para integração entre 
atenção básica e especializada 

80,00  100,00 Percentual 

 
 
 

DIRETRIZ Nº 3 -   REDUÇÃO DOS RISCOS E AGRAVOS À SAÚDE DA POPULAÇÃO, POR MEIO DAS 
AÇÕES VIGILÂNCIA EM SAÚDE DE PROMOÇÃO E PREVENÇÃO BUSCANDO A ARTICULAÇÃO INTER 
SETORIAL, CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES A SAÚDE, COM BASE NAS 
NECESSIDADES SOCIAIS IDENTIFICADAS E A INTERVENÇÃO NO RISCO SANITÁRIO. 

 
Objetivo Nº 3.1 - Ampliar cobertura vacinal na rede municipal de saúde. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Capacitar 100% dos profissionais 
de enfermagem que atuam nas 
estratégias saúde da saúde em sala. 

Capacitação de profissionais. 100  100 Percentual 
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Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

2. Realizar o acompanhamento para 
100% da demanda de pacientes nos 
diferentes ciclos da vida, garantindo o 
esquema vacinal completo. 

Realizar acompanhamento de 
pacientes. 

80  100 Percentual 

3. Garantir 100% das unidades 
vacinadoras informatizadas para 
implementação do SIPNI. 

Garantir unidades vacinandoras 
informatizadas. 

100  100 Percentual 

 
 

Objetivo Nº 3.2 - Identificar e controlar determinantes riscos e danos à saúde da população do 
município. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Garantir 70% de notificação, 
investigação e encerramento em 
tempo oportuno dos agravos de 
notificação compulsória e de 
interesse municipal. 

Garantir de notificação, investigação 
e encerramento em tempo oportuno 

70 Apuração 
Anual 

70 Percentual 

2. Garantir 80% dos resultados de 
exames de baciloscopia de 
tuberculose e hanseníase nas 
primeiras 72 horas após solicitação 
médica. 

Garantir baciloscopia para pacientes 
de hanseníase e tuberculose 

80 Apuração 
Anual 

100 Percentual 

3. Realizar 80% de cura de casos 
novos de tuberculose pulmonar 
bacilífera. 

Realizar cura de casos novos de 
tuberculose pulmonar bacilífera. 

80 Apuração 
Anual 

80 Percentual 

4. Realizar 80% de cura de casos 
novos de hanseníase. 

Realizar cura de casos novos de 
hanseníase 

80 Apuração 
Anual 

80 Percentual 

5. Reduzir 20% os números de casos 
de Sífilis em gestantes e sífilis 
congênita com relação ao ano de 
base 

Reduzir número de casos de Sífilis 
em gestantes e sífilis congênita 

20 Apuração 
Anual 

100 Percentual 

6. Realizar a investigação de 100% 
dos óbitos maternos, infantis e fetais 
e de mulheres em idade fértil. 

Realizar a investigação de óbitos 
maternos, infantis e fetais e de 
mulheres em idade fértil. 

100 100 100 Percentual 

 
Objetivo Nº 3.3 - Fortalecer a rede municipal de atenção à saúde do trabalhador. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Realizar a estruturação de 01 
equipe de Saúde do Trabalhador com 
recursos físicos, humanos e materiais 
para as ações de Vigilância em 
Saúde. 

Realizar a estruturação de equipe de 
Saúde do Trabalhador 

1 0 1 Número 
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Objetivo Nº 3.4 - Previnir e controlar os riscos oriundos da produção, comercialização e uso de 

bens e serviços. (Vigilância Sanitária) 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Qualificar 100% dos profissionais 
para realização de ações de 
Vigilância Sanitária. 

Qualificar profissionais para 
realização de ações de Vigilância 
Sanitária. 

100 ANUAL 100 Percentual 

 

Objetivo Nº 3.5 - Impactar o Setor Regulado e população com trabalho educativo, 

transformador, conscientizador sobre VISA. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Promover 12 ações de divulgação 
e discussão sobre o a política 
municipal da VISA aos setores 
regulados e população. 

Promover ações de divulgação sobre 
o a política municipal da VISA 

12 04 50 Número 

 

Objetivo Nº 3.6 - Aperfeiçoar a identidade visual da equipe VISA. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Adquirir e padronizar o vestuário e 
crachás utilizados pela equipe VISA 
durante as ações. 

Adquirir e padronizar o vestuário e 
crachás pela equipe VISA 

80 Apuração 
Anual 

100 Percentual 

 

Objetivo Nº 3.7 - Aperfeiçoar a identidade visual da equipe VISA. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Viabilizar a aquisição de 02 
transporte leve para da agilidade e 
praticidade a ações de vigilância. 

Viabilizar a aquisição 02 transporte 
para ações de vigilância. 

0 0 2 Número 

 

Objetivo Nº 3.8 - Aperfeiçoar a identidade visual da equipe VISA. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Revisar e atualizar 100% do código 
sanitário municipal. 

Revisar e atualizar código sanitário 
municipal. 

50 0 100 Percentual 

 

Objetivo Nº 3.9 - Redução da morbi-mortalidade por doenças transmitidas por vetores e dos 

agravos relacionados ao meio ambiente (Vigilância Ambiental). 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Ampliar ações de controle e 
combate da Dengue, Chikungunya e 
Zika em por meio de realização de 04 
ciclos por ano em 100% do município. 

Ampliar ações de controle e combate 
da Dengue, Chikungunya e Zika. 

100 Apuração 
Anual 

100 Percentual 

2. Alcançar anualmente 80% de 
cobertura vacinal antirrábica para 
cães e gatos no município. 

Alcançar anualmente cobertura 
vacinal antirrábica para cães e gatos. 

50 Apuração 
Anual 

80  
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Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

3. Realizar a integração em 100% 
das equipes de saúde da família, de 
agentes de controle a endemias 
(ACE). 

Realizar a integração das equipes de 
saúde da família e agentes de 
controle a endemias. 

80 100 100  

 

 

 

DIRETRIZ Nº 4 -  GARANTIA DE ACESSO À POPULAÇÃO AO SERVIÇO DE URGÊNCIA E 

EMERGÊNCIA, ATRAVÉS DA ORGANIZAÇÃO DA REDE MUNICIPAL, POR MEIO DO ACESSO 
HUMANIZADO E INTEGRAL AOS USUÁRIOS EM SITUAÇÃO DE RISCO. 

 
Objetivo Nº 4.1 - Aprimorar a rede de urgência e emergência municipal a partir do acolhimento 

aos usuários, tornando os serviços de urgência e emergência mais resolutivos e qualificados 
por meio de classificação de risco e protocolos clínicos de atendimentos e adequação da 
estrutura. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Reorganizar a rede de urgência e 
emergência municipal através da 
qualificação de 100% da porta de 
entrada, constituído de serviços 
humanizados, ininterruptos ao 
conjunto de demandas espontâneas 
e referenciadas de urgências clínicas. 

Qualificação da porta de entrada com 
constituído de serviços humanizados, 
ininterruptos ao conjunto de 
demandas espontâneas e 
referenciadas de urgências clínicas. 

50 0 100 Percentual 

2. Reforma e adequação de 100% da 
estrutura dos espaços dos serviços 
hospitalar e pronto atendimento com 
a adequação, ampliação e 
modernização dos equipamentos, 
com área física adequadas para 
atender as demandas. 

Reforma e adequação da estrutura 
dos espaços dos serviços hospitalar 
e pronto atendimento. 

100 0 100 Percentual 

 

 

DIRETRIZ Nº 5 -  ORDENAR O FORTALECIMENTO E INTEGRAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DO 
MUNICÍPIO, RECONHECENDO AS NECESSIDADES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO, ORGANIZANDO AS 
NECESSIDADES EM RELAÇÃO AOS PONTOS DE ATENÇÃO A SAÚDE E SUA MELHOR EFETIVIDADE. 
 
Objetivo Nº 5.1 - Aprimorar a rede de urgência e emergência municipal a partir do acolhimento 

aos usuários, tornando os serviços de urgência e emergência mais resolutivos e qualificados 
por meio de classificação de risco e protocolos clínicos de atendimentos e adequação da 
estrutura. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Integração de 100% dos 
equipamentos de saúde para 
composição de uma rede organizada 
com pactos e fluxos definidos com o 
objetivo de garantir o acolhimento e 
acesso por meio de intervenções 
coordenadas proporcionando a 
continuidade do atendimento ao 

Integração dos equipamentos de 
saúde. 

80 0 100 Percentual 
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Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

usuário. 

 

 

DIRETRIZ Nº 6 - AMPLIAÇÃO DA PARTICIPAÇÃO SOCIAL COM VISTAS AO APRIMORAMENTO DO 
SUS E A CONSOLIDAÇÃO DAS POLÍTICAS DE PROMOÇÃO DE EQUIDADE EM SAÚDE. 
 
Objetivo Nº 6.1 - Fortalecimento da participação social na gestão do SUS. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Promover e subsidiar 100% das 
reuniões do conselho municipal de 
saúde. 

Promover e subsidiar reuniões do 
conselho municipal de saúde. 

80 100 100 Percentual 

 

DIRETRIZ Nº 7 - ESTIMULAR A COMUNICAÇÃO ENTRE GESTORES, TRABALHADORES E USUÁRIOS 
PARA CONSTRUIR PROCESSOS COLETIVOS DE ENFRENTAMENTO DE RELAÇÕES DE PODER, 
TRABALHO E AFETO QUE MUITAS VEZES PRODUZEM ATITUDES E PRÁTICAS DESUMANIZADORAS 
QUE INIBEM A AUTONOMIA E A CORRESPONSABILIDADE DOS PROFISSIONAIS DE SAÚDE EM SEU 
TRABALHO E DOS USUÁRIOS NO CUIDADO DE SI. 
 
Objetivo Nº 7.1 - Aprimorar a compreensão de trabalhadores, usuários e gestores na produção 

e gestão do cuidado e dos processos de trabalho com vistas aos princípios e diretrizes da 
humanização na saúde. 

Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento  
e avaliação da meta 

Meta 
2021 

Resultado do 
Quadrimestre 

Meta Plano 
(2018-2021) 

Unidade de 
medida  

1. Sensibilizar 100% dos 
trabalhadores em saúde para uma 
escuta qualificada oferecida às 
necessidades do usuário, garantindo 
o acesso oportuno desses usuários a 
tecnologias adequadas às suas 
necessidades. 

Sensibilizar trabalhadores em saúde 
para uma escuta qualificada. 

 

100 0 100 Percentual 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



28 
 

 

 

 

 

8 – INDICADORES DE PACTUAÇÃO 
 

 

NN Indicador 
Meta ano 

2020 

Resultado 

1°Q /21 

% 

alcançada 

Unidade de 

Medida 

 
111 

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 
principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, 
diabetes e doenças respiratórias crônicas) 

 Apuração 
anual 

Apuração 
anual 

Número 

2 
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 
investigados. 

 20 Apuração 
anual 

Percentual 

3 
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida (óbitos 
de residentes) 

 98% Apuração 
anual 

Percentual 

 
 

4 

Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação 

para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, 

Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª 

dose - com coberturavacinal preconizada 

 39,90 
42,12 
31,77 
39,42 

Apuração 
anual 

Percentual 

5 
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória 
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação 

 Apuração 
anual 

100,00  Percentual 

6 
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados 
nos anos das coortes 

 50% 100,00 Percentual 

8 
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um 
ano de idade 

 0 87,21 Número 

9 
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.  0 100,00 Número 

 
10 

Proporção de análises realizadas em amostras de água para 
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, 
cloro residual livre e turbidez 

 Apuração 
anual 

 
97,50 

 
Percentual 

 
11 

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres 
de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a 
população da mesma faixa etária 

 60% Apuração 
anual 

 
Razão 

 

12 
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em 
mulheres de 50 a 69 anos na população residente de 
determinado local e população da mesma faixa etária. 

 Apuração 
anual 

Apuração 
anual 

 
Razão 

13 
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na 
Saúde Suplementar 

 5 100,00 Percentual 

14 
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 
a 19 anos 

 06 100,00 Percentual 

15 
Taxa de mortalidade infantil  07 Apuração 

anual 
Número 

16 
Número de óbitos maternos em determinado período e local de 
residência 

 Apuração 
anual 

Apuração 
anual 

Número 

17 
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção 
Básica 

 Apruação 
anual 

100,00 Percentual 

18 
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde 
do Programa Bolsa Família (PBF) 

 Apuração 
anaual 

99,42 Percentual 

19 
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção 
básica 

42,31 42,31 100,00 Percentual 
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Ações de matriciamento sistemático realizadas por Centro de 
Atenção Psicossocial (CAPS) com equipes de Atenção Básica 

100,0
0 

Apruação 
anaual 

Apuração 
anual 

Percentual 

 
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 
imóveis visitados para controle vetorial da dengue 

4 4 50,00 Número 

 
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas 
notificações de agravos relacionados ao trabalho. 

97,50 97,50 100,00 Percentual 
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9 - EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FIANCEIRA 
 

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa 
 
Não há informações cadastradas para o período da Indicadores financeiros. 
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) - Data da consulta: 14/07/2021. 

9.2. Indicadores financeiros 
 
Não há informações cadastradas para o período da Indicadores financeiros. 
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) - Data da consulta: 14/07/2021. 

 
9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO) 
Não há informações cadastradas para o período da Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO). 
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) - Data da consulta: 14/07/2021. 

 
9.4. Covid-19 Repasse União 
Não há informações cadastradas para o período da Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO). 
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) - Data da consulta: 14/07/2021. 

9.5. Covid-19 Recursos Próprios 
Não há informações cadastradas para o período da Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO). 
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) - Data da consulta: 14/07/2021. 

9.6. Covid-19 Repasse Estadual 
Não há informações cadastradas para o período da Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO). 
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) - Data da consulta: 14/07/2021. 
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FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
                

PRESTAÇÃO DE CONTAS 1º QUADRIMESTRE 2018 

                

DEMONSTRATIVO DA RECEITA 1º QUADRIMESTRE 2018 
                

RECEITAS 
  

Janeiro Fevereiro Março Abril 
ACUMULADO 

QUADRIMESTRE 
% 

Receita Patrimonial 4.988,36 4.541,95 5.122,05 5.718,13 20.370,49 0,39% 

Transferências 
Correntes 1.131.272,16 1.347.398,23 1.385.974,67 1.201.902,54 5.066.547,60 95,83% 

  Município 769.791,09 949.138,02 992.318,79 600.000,00 3.311.247,90 65,36% 

  Estado 0,00 0,00 18.498,27 6.166,09 24.664,36 0,49% 

  União 361.481,07 398.260,21 375.157,61 595.736,45 1.730.635,34 34,16% 

                

Transferências Capital 0,00 0,00 199.960,00 0,00 199.960,00 3,78% 

  Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 

  União 0,00 0,00 199.960,00 0,00 199.960,00 100,00% 

                

                

TOTAL 
GERAL           5.286.878,09 100,00% 

 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA LIQUIDADA NO 1º QUADRIMESTRE 2018 

                

DESPESAS 
  

Janeiro Fevereiro Março Abril 
ACUMULADO 

QUADRIMESTR
E 

% 

DESPESAS CORRENTES   
926.401,6

0 
1.079.302,6

3 
1.102.639,8

7 
1.484.140,3

1 4.592.484,41 
100,00

% 

Pessoal e Encargos   
905.082,8

3 834.899,11 926.618,54 831.979,99 3.498.580,47 76,18% 

Rateio Part Consórcio 
Público   0,00 0,00 0,00 10.632,81 10.632,81   

Contratação Tempo 
Determinado   246.227,05 255.557,14 238.427,75 238.626,14 978.838,08   

Vencimentos e Salários   542.579,12 458.323,11 553.672,29 468.805,44 2.023.379,96   

Contribuição 
Previdenciária - INSS   90.928,73 95.250,85 108.508,06 88.653,80 383.341,44   

Contribuição 
Previdenciária - RPPS   25.347,93 25.768,01 26.010,44 25.261,80 102.388,18   

Outras Despesas Correntes   21.318,77 244.403,52 176.021,33 652.160,32 1.093.903,94 23,82% 

Rateio Part Consórcio 
Público   0,00 0,00 0,00 48.715,97 48.715,97   

Diárias    4.476,00 3.496,00 3.036,00 3.500,00 14.508,00   

Material de Consumo   0,00 0,00 31.150,70 168.622,40 199.773,10   

Material Distrib. Gratuita   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   

Serv Terceiros Pessoa 
Física   0,00 0,00 14.640,16 5.568,07 20.208,23   
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Serv Terceiros Pessoa 
Jurídica   1.327,60 96.127,68 115.144,39 180.335,70 392.935,37   

Auxílio Alimentação   0,00 132.756,77 0,00 123.572,89 256.329,66   

Obrigações Tributárias   3.515,17 23,07 50,08 9.596,12 13.184,44   

Auxílios Financeiros 
Pessoa Física   12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 48.000,00   

Restituição Saldos de 
Convênios   0,00 0,00 0,00 100.249,17 100.249,17   

DESPESAS CAPITAL   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   

Investimentos   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   

        

DESPESA TOTAL   926.401,60 1.079.302,63 1.102.639,87 1.484.140,31 4.592.484,41 
100,00

% 

            
  Fonte Recurso           
  1.201.0000 - Recurso EC29     3.015.889,42   65,67% 
  1.203.0000 - Recursos SUS     1.476.345,82   32,15% 
  1.204.0000 - Recursos 

Convênios     100.249,17   2,18% 
  

  
SOMA 4.592.484,41   100,00% 

   
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DA DESPESA NO 1º QUADRIMESTRE 

2018 
                

DESPESAS 
  

DOTAÇÃO 
AUTORIZADA 

DESPESA 
EMPENHADA 

DESPESA 
LIQUIDADA 

DESPESA 
PAGA 

EMPENHADO 
A PAGAR 

LIQUIDADO  
A PAGAR 

DESPESAS CORRENTES 15.190.500,00 6.001.764,79 4.592.484,41 4.035.899,48 1.965.865,31 556.584,93 

Pessoal e Encargos   10.067.000,00 3.498.580,47 3.498.580,47 3.381.404,23 117.176,24 117.176,24 

Rateio Part Consórcio 
Público   13.000,00 10.632,81 10.632,81 10.632,81 0,00 0,00 

Contratação Tempo 
Determinado   1.120.000,00 978.838,08 978.838,08 978.838,08 0,00 0,00 

Vencimentos e Salários   7.479.000,00 2.023.379,96 2.023.379,96 2.020.119,32 3.260,64 3.260,64 

Contribuição Previdenciária 
- INSS   1.036.000,00 383.341,44 383.341,44 294.687,64 88.653,80 88.653,80 

Serviços Extraordinários   20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Exercícios 
Anteriores   40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Previdenciária 
- RPPS   339.000,00 102.388,18 102.388,18 77.126,38 25.261,80 25.261,80 

Pessoal Requisitado Outros 
Órgãos   20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes   5.123.500,00 2.503.184,32 1.093.903,94 654.495,25 1.848.689,07 439.408,69 

Transferências a Inst. Sem 
Fins Lucrativos   200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Rateio Part Consórcio 
Público   280.500,00 144.808,81 48.715,97 48.715,97 96.092,84 0,00 

Outros Benefícios 
Assistenciais   21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Diárias    38.000,00 14.508,00 14.508,00 14.508,00 0,00 0,00 

Material de Consumo   1.694.500,00 452.472,17 199.773,10 47.941,14 404.531,03 151.831,96 
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Material Distrib. Gratuita   112.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Passagens e despesas de 
Locomoção   2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Serv Terceiros Pessoa Física   108.000,00 66.816,84 20.208,23 20.024,18 46.792,66 184,05 

Serv Terceiros Pessoa 
Jurídica   1.608.000,00 903.133,10 392.935,37 262.164,68 640.968,42 130.770,69 

Subvenções Econômicas   9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Auxílio Alimentação   762.000,00 760.000,00 256.329,66 199.979,91 560.020,09 56.349,75 

Obrigações Tributárias   21.000,00 13.196,23 13.184,44 13.161,37 34,86 23,07 

Auxílios Financeiros Pessoa 
Física   145.000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00 0,00 0,00 

Auxílio Transporte   9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restituição Saldos de 
Convênios   113.000,00 100.249,17 100.249,17 0,00 100.249,17 100.249,17 

DESPESAS CAPITAL   512.500,00 2.126,46 0,00 0,00 2.126,46 0,00 

Investimentos   512.500,00 2.126,46 0,00 0,00 2.126,46 0,00 

Rateio Part Consórcio 
Público   4.500,00 2.126,46 0,00 0,00 2.126,46 0,00 

Material de Construção   21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Obras e Instalações   144.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equipamentos e Material 
Permanente   322.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Imóveis   21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA TOTAL 
 

15.703.000,00 6.003.891,25 4.592.484,41 4.035.899,48 1.967.991,77 556.584,93 

 

 

 

 

RESTOS A PAGAR SALDO INICIAL
PAGAMENTOS

EFETUADOS

Processados 44.467,06 28.063,73

Não Processados 839.809,28 422.468,18

SOMA 884.276,34 450.531,91

ORÇAMENTÁRIAS
Extra

Orçamentárias

Restos a 

pagar

Extra

Orçamentárias

0,00 1.975.630,19 6.993.024,20 450.531,91 1.610.159,21 2.872.063,79

OBS: O saldo inicial encontra-se 0,00 (zero) em virtude da implantação da UG do Fundo de Saúde no exercício 2018 o qual foi transferido através 

de lançamentos de receitas Extra Orçamentárias no montante de R$ 2.639.034,26

DEMONSTRATIVO SALDO FINANCEIRO NO FINAL DO 1º QUADRIMESTRE 2018

4.035.899,48

RECEITAS

SALDO INICIAL

ORÇAMENTÁRIOS

PAGAMENTOS

SALDO FINAL

SALDO EMPENHO

16.403,33

417.341,10

433.744,43

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NO 1º QUADRIMESTRE 2018
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SERVIDORES QUANTIDADE

Contratados 205

Efetivos 160

Comissionados 6

TOTAL 371

Atualiza criação Fundo e revoga lei 1.799/1991

Lei 1.799/1991 - Municipal

Lei 1.800/1991 - Municipal

Lei 2.784/2017 - Municipal

LC 141 / 2012 - Federal art.14 "... Gestora dos recursos destinados a ações e serviços públicos de saúde..."

COMPOSIÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO

LEGISLAÇÕES PARA ATENDIMENTO DA IMPLANTAÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

Lei de criação do Fundo Municipal de Saúde

Lei de criação do Conselho Municipal de Saúde
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10 - AUDITORIAS 
 

Durante o primeiro quadrimestre de 2021, o município de Conceição da Barra não recebeu nenhum tipo de auditoria, de 

nenhum orgão de controle. O municipio não possui um componente municipal de auditoria, sendo assim, também não 

realizou neste período. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 - ANÁLISE E CONSIDERAÇÕES 

 
 

Conceição da Barra tem enfrentado um cenário de grandes desafios na área da saúde, com agravamento em 2020 

com a pademia de COVID 19, gerando uma situação cmplexa no quadro epidemiológico mundial, nacional, estadial 

e municipal. 

Houve uma baixa no volume de atendimento da Atenção Básica, devido ao temor da população em se contaminar, 

assim gerando interrupções de tratamentos, onde pacientes portadores de doenças crônicas já apresentam 

descontrole em seu tratamentos, queda muito acentuada nas atividade preventivas, gerando uma preocupação de 

entradas de pacientes com doenças em estagios avançados, além do aumento da demanda nas unidade de 

urgência e emergência de pacientes cronicos ou com doenças respiratórias. Outro fator importante observado, foi a 

redução em atendimentos de média complexidade, ofertados pela Secretaria de Estado da Saúde do Espírito Santo, 

para uma melhor organização da rede para atendimento a pacientes de COVID 19, e ou evitar maior transmissão. 

Também destacamos o aumento da demanda de trabalho nas unidades de saúde, sobrecarregando os profissionais 

com atividades extras devido a pandemia, como: aumento nos casos de pacientrs com sindromes gripais, testagens, 

notificações, monitoramento de pacientes suspeitos de covid, imunização em massa e outros. 

Esse novo cenário vivido pelo município terá um impacto direto na pactuação interfederativa e progrmas 

ministeriais 
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12 – ANEXO 
 

 SERVIÇOS DE SAÚDE REALIZADOS EM 1º QUADRIMESTRE 
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